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FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program
1.1 Institutia de invatamant superior | Universitatea de Vest din Timisoara (UVT)

1.2 Facultatea / Departamentul Facultatea de Sociologie si Asistentd Sociala (FSAS)
1.3 Departamentul Departamentul de Asistenta Sociala (DAS)

1.4 Domeniul de studii Asistenta socialad

1.5 Ciclul de studii Licenta ZI

Disciplind complementara optionala care formeaza competente

1.6 Programul de studii / Calificarea transversale (DCT)

2. Date despre disciplina

DRUMUL SPRE SUCCES: ABORDARE PSIHOSOCIALA
SI SPIRITUALA
2.2 Titularul activitatilor de curs Prof. univ. dr. Patricia Runcan

2.1 Denumirea disciplinei

2.3 Titularul activitatilor de seminar Prof. univ. dr. Patricia Runcan

.| I/ 2.6 Tipul de 2.7 Regimul DC/
2.4 Anul de studiu I 2.5 Semestrul 2 evaluare E disciplinei DOP

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana 2 din care: 3.2 curs 1 3.3 seminar/laborator 1
3.4 Total ore din planul de invatamant | 24 | dincare: 3.5 curs | 12 | 3.6 seminar/laborator 12
Distributia fondului de timp: Ore

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 10
Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate / pe teren 4
Pregatire seminare / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 10
Tutorat
Examinari 2
Alte activitati

3.7 Total ore studiu individual 24

3.8 Total ore pe semestru 48

3.9 Numarul de credite 2

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 de curriculum | Nu este cazul
4.2 de competente | Nu este cazul
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5. Conditii (acolo unde este cazul)

518152 Materiale: TV smart, laptop, foi albe A4 si pix, pentru

notite, exercitii si aplicatii.

Logistice: Punctualitate, implicare activd si colaborare

modulului de consiliere si dezvoltare autenticd | eficientd, pe tot parcursul intalnirii de curs/MCD. Punerea

telefonului pe modul silentios in timpul intdlnirii sau

(MCD) inchiderea lui. In timpul intalnirilor, studentul nu are voie

sa foloseasca telefonul, tableta si calculatorul.

Platforma utilizata: e-learning UVT.

Prezenta: Pentru studentii de la ZI: Intalnirile DCT se vor

desfasura in format fizic, fatd in fata, in UVT. La
intalnirile din cadrul DCT, prezenta nu este obligatorie.
Va participa doar studentul care poate si alege s participe
la intélnirile din cadrul DCT, si care alege sa respecte
regulile de comunicare, relationare si colaborare
prezentate de profesor pentru acest DCT. Studentul care
nu va fi prezent la intdlnirea DCT va putea participa la
examen. Conclusiv: prezenta nu este impusa, dar este
incurajata.

de desfasurare a cursului si a seminarului /

Conditii tehnice
Intalnirile din cadrul acestui DCT, se vor desfasura doar in format fizic, intr-o sald din UVT, atét pentru
activitatea de curs cat si pentru activitatea de seminar / MCD. Ne dorim o buna interactiune, relationare si
comunicare cu studentii din cadrul acestui DCT, de aceea, vom utiliza platforma Moodle — platforma de e-
learning UVT — https://elearning.e-uvt.ro/), precum si emailul institutional. Documentele necesare acestui
DCT vor fi urcate pe platforma de e-learning UVT, in dreptul disciplinei arondate: Drumul spre succes:
abordare psihosociala si spirituala, DCT, Semestrul 2, An universitar 2025-2026. Documentele vor putea
fi consultate in format electronic, de fiecare student inscris / inrolat la acest DCT.

In timpul semestrului, comunicarea permanenta profesor-student se va face in timpul intalnirilor
DCT, dar si prin intalnirile individuale de consiliere, supervizare si mentorat (CSM), pe care profesorul le
ofera, optional si cu programare, pentru studentul care solicita aceste intalniri, prin email. Intalnirile CSM
vor avea loc saptamanal (in timpul semestrului), in cadrul programului de permanente al profesorului, in
UVT, cabinetul 606 (etaj VI), Scoala Doctorald, Domeniul Studiilor Universitare de Doctorat In Asistenta
sociala (DSUD-AS). Programarea pentru intalnirea CSM (daca va fi cazul) se va face in prealabil pe email
(studentul va avea posibilitatea sa 1l contacteze pe email pe profesor, iar profesorul va transmite o
confirmare de programare, pe email, studentului). Adresa de email, pentru programare:
patricia.runcan(@e-uvt.ro

Fiecare student va primi din partea profesorului un ID de lucru in cadrul acestui DCT. Este
important ca studentul sd foloseasca ID-ul de lucru, corect, in fiecare comunicare cu profesorul (email,
intalnire, portofoliu, examen).

6. Obiectivele disciplinei — rezultate asteptate ale invitarii la formarea ciarora contribuie
parcurgerea si promovarea disciplinei

Detin cunostinte de baza din domeniul asistentei sociale, in general si din domeniul
disciplinei, 1n special.

Cunostinte
Utilizeaza terminologii adecvate domeniului de asistentd sociald, in general si din
domeniul disciplinei, in special.
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- Autocunoastere si dezvoltare personala

Abilitati

- Organizare individuala

- Managementul timpului

- Capacitatea de invatare activa
- Adaptabilitate si rezilienta

Responsabilitate
si autonomie

Aplica 1n realizarea sarcinilor cunostintele si abilitatile in mod responsabil si etic.

7. Continuturi

Platforma prin care pot fi accesate suportul de curs in format electronic si alte resurse de invétare
/ bibliografie: este e-learning.

7.1 Curs Metode de predare Observatii
C1. Curs introductiv, important. | Prezentare De ce este nevoie de un astfel de
Reflectie DCT.
Mod de organizare si de | Meloterapie Organizarea, prezentarea
evaluare, pe tot parcursul | Dialog clarificarca modului de lucru,
semestrului, in acord cu FD. Exercitiu precum si a criteriilor de evaluare.
Lectura Stabilirea regulilor de comunicare &
colaborare
Fisa de exercitii si aplicatii (FEA)
Foaie alba A4 si pix
Referinte bibliografice
Material video
C2. Definirea succesului. Prezentare Fisa de exercitii si aplicatii (FEA)
Cheile succesului Reflectie Foaie alba A4 si pix
Meloterapie Referinte bibliografice
Dialog Material video
Exercitiu
Lectura
C3. Viata condusa de scopuri Prezentare Fisa de exercitii si aplicatii (FEA)
Reflectie Foaie alba A4 si pix
Meloterapie Referinte bibliografice
Dialog Material video
Exercitiu
Lectura
C4. Atitudinea face diferenta. Prezentare Fisa de exercitii si aplicatii (FEA)
Esec. Dezvoltarea caracterului Reflectie Foaie alba A4 si pix
Meloterapie Referinte bibliografice
Dialog Material video
Exercitiu
Lectura
C5. Drumul catre tine Tnsuti. Prezentare Fisa de exercitii si aplicatii (FEA)
Dubla cunoastere Reflectie Foaie alba A4 si pix
Meloterapie Referinte bibliografice
Dialog Material video
Exercitiu
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Lectura
C6. Recapitulare. Prezentare Fisa de exercitii si aplicatii (FEA)
Discutii. Concluzii Reflectie Foaie alba A4 si pix
Meloterapie Referinte bibliografice
Dialog Material video
Exercitiu
Lectura
Feedback
7.2 Seminar / laborator Metode de predare Observatii
S1. Modul de consiliere si | Dialog Fisa de exercitii si aplicatii (FEA)
dezvoltare autenticd (MCD) Reflectie Foaie alba A4 si pix
Exemplificare Material video
Descoperire dirijata
Exercitiu
S2. Modul de consiliere si | Dialog Fisa de exercitii si aplicatii (FEA)
dezvoltare autenticd (MCD) Reflectie Foaie alba A4 si pix
Exemplificare Material video
Interviu
Descoperire dirijata
Exercitiu
S3. Modul de consiliere si | Dialog Fisa de exercitii si aplicatii (FEA)
dezvoltare autenticd (MCD) Reflectie Foaie alba A4 si pix
Exemplificare Material video
Interviu
Descoperire dirijata
Exercitiu
S4. Modul de consiliere si | Dialog Fisa de exercitii si aplicatii (FEA)
dezvoltare autentica (MCD) Reflectie Foaie alba A4 si pix
Exemplificare Material video
Interviu
Descoperire dirijata
Exercitiu
S5. Modul de consiliere si | Dialog Fisa de exercitii si aplicatii (FEA)
dezvoltare autenticd (MCD) Reflectie Foaie alba A4 si pix
Exemplificare Material video
Interviu
Descoperire dirijata
Exercitiu
S6. Modul de consiliere si | Dialog Fisa de exercitii si aplicatii (FEA)
dezvoltare autenticd (MCD) Reflectie Foaie alba A4 si pix
Exemplificare Material video
Interviu
Descoperire dirijata
Exercitiu
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Bibliografie principala:

Maxwell, John. (2006). Harta succesului. Bucuresti: Amaltea.

Buford, Bob. (1994). Halftime. Grand Rapids: Zondervan.

Littauer, Florence. (1983). Personality Plus. Grand Rapids: Revell.

Crabb, Larry. (2011). Intelegdnd oamenii. Oradea: Kerigma.

Peck, Scott. (2019). Drumul cdtre tine insuti: o noud psihologie a iubirii, a valorilor traditionale si

a cresterii spirituale. Trad.: Lucian Popescu. Ed. a 4-a. Bucuresti: Curtea Veche Publishing.

e  Maxwell, John. (2013). Cele 15 legi supreme ale dezvoltarii personale. Pune-le in practica pentru
a-ti atinge potentialul maxim. Bucuresti: Amaltea.

e Runcan, Patricia. (coord). (2023). Valori si principii cu impact. Volumele 1 — 4. Seria AUTENTIC.
Nr. IV. Timisoara: Editura de Vest.

e Cloud, Henry. Townsend, John. (2014). Limite. Oradea: Editura Elpis.

e Stanley, Andy. (2009). Lider pentru o noud generatie: cinci principii generale pentru cei care vor
modela viitorul. Oradea: Impact Media.

e Stanley, Andy. (2014). Cdnd munca si familia intra in conflict: nu ldsa munca sda-ti fure viata de
familie. Oradea: Metanoia.

e Hybels. Bill. (2015). Simplifica: zece practici pentru detoxificarea sufletului. Oradea: Editura

Scriptum.

Bibliografie secundara:

o Armstrong, Thomas. (1993). 7 Kinds of Smart: ldentifying and Developing Your Many Intelligences.
New York: Plume.

Crabb, Larry. (2006). Presiunea a disparut. Oradea: Kerigma.

e Runcan, Patricia. (coord). (2021). Consiliere si mentorare cu impact. Volumele 1 — 2. Seria
AUTENTIC. Nr. II. Timisoara: Editura de Vest.

e Runcan, Patricia. (coord). (2020). Copildarie si parentalitate cu impact. Volum 1. Seria AUTENTIC.
Nr. I. Timisoara: Editura de Vest.

e Biblia sau Sfdnta Scriptura a Vechiului si Noului Testament. (1995). Traducere de D. Cornilescu.
USA: Societatile Biblice Unite.

o Kishimi, Ichiro. Koga, Fumitake. (2018). Curajul de a nu fi pe placul celorlalti. Bucuresti: Litera.
Smith, Deborah-Pegues. (2012). Confrunta fara sa ofensezi. Oradea: Ed. Cartea Crestina.

e Brown, Brene. (2019). Curajul de a fi vulnerabil: schimba felul in care traiesti, iubesti, educi si
conduci. Traducere din engleza de Liviu Dascélu, Cristina Rusu. Ed. a 2-a. Bucuresti: Curtea Veche
Publishing.

o Clear, James. (2019). Atomic Habits: schimbari mici, rezultate remarcabile. Trad. din engleza de
Otilia Tudor. Bucuresti: Lifestyle Publishing.

e Biblioteca AUTENTIC. Centralizator cu toate cartile care pot fi imprumutate, gratuit, de
studentii din cadrul acestui DCT. Platforma de e-learning.

8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile angajatorilor

Prin continutul disciplinei, se urméreste dezvoltarea unor competente transversale necesare in procesul de
invatare, in munca si in viatd care nu sunt legate de un context particular si care pot raspunde asteptarilor|
angajatorilor din orice domeniu.
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9. Utilizarea instrumentelor bazate pe inteligenta artificiala generativa

Pentru realizarea sarcinilor definite la sectiunea de evaluare, nu este permisa utilizarea instrumentelor
IAgen.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3
Pondere
din nota
finala

10.4 Participare, prezenta si implicare activa, | Evaluare pe parcurs: 30%, 3p

Curs si seminar responsabilda si creativa, in cadrul

intalnirilor DCT de curs si de seminar/
MCD (in dialog, in realizarea corecta si | Fisa de exercitii si aplicatii (FEA),
completa a sarcinilor de lucru, atat orale, | orale si scrise, aferente intalnirii de
cat si in scris). la curs.

Fisa de exercitii si aplicatii (FEA),
orale si scrise, aferente intalnirii de
la MCD

Calitatea, corectitudinea, complexitatea | Evaluare de tip examen: 70%., 7p
si profunzimea PD. Responsabilitatea si
calitatea lecturii, intelegerea continutului | Portofoliul disciplinei (PD)
cartii lecturate, raspunsuri specifice si
personale la 1intrebdri specifice si
personale, indeplinirea sarcinilor si
criteriilor cerute, precum si incadrarea in
termenele comunicate.

v Inventar de recenzie asupra unei
carti pe care studentul o va
lectura in timpul semestrului, la
recomandarea profesorului.

v' Jurnal de introspectie si de
reflectie asupra propriei directii
de viata.

v Comunicare, claritate, calitate si
deschidere.

v Respectarea termenelor si
cerintelor prezentate.

Nota: Studentul care nu va fi prezent la intalnirile acestui DCT va putea participa la examen. Studentului care
participd doar la o parte a intalnirii i se va consemna prezenta, Insd Fisa de exercitii si aplicatii (FEA) nu va fi
luata in considerare (nu va primi punctaj). FEA va fi luatd in considerare exclusiv pentru studentul care este
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prezent pe Intreaga durata a intalnirii (de la Inceput pana la final) si care realizeaza toate exercitiile si aplicatiile,
atat orale, cét si scrise, pe tot parcursul acesteia, fara exceptii.

Informatii suplimentare privind metodele si criteriile de evaluare vor fi prezentate de citre profesor la prima
intalnire. Documentul cu informatii va fi postat, ulterior, pe platforma de e-learning a DCT.

10.5 Standard minim de performanta

Notarea cu minim 5 la evaluarea finala a disciplinei.

Examenul de restanti: se aplica aceleasi conditii si criterii ca in prima sesiune.

Examenul de marire (daca va fi cazul): examen scris pe baza suportului de curs. Pondere notd: 100%
Nerespectarea conditiilor si cerintelor DCT poate duce la depunctare pe mai multe criterii.

Data completarii Semnaétura titularului de curs si
10.02.2026 seminar
Prof. univ. dr. Patricia Runcan

Data avizarii in departament Semnatura Directorului de Departament,
Prof. univ. dr. Cosmin Goian
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